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SECCION A. INFORMACION SOBRE EL CURSO:
1. Nombre del curso; — 2, Actividad: ; Cédigo del curso: | 4. Nimero de sesién: | §. Namero de horas:-l 6. Fecha de Inicio: 4 7. Fecha de finalizacién:
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SECCION B. INFORMACION SOBRE EL INSTRUCTOR O RESPONSABLE:
1. Nombre del instructor / responsable: 2. Tipo de documenta: 3. Nomero de documento de identidad:
Paglp | M Cédula de ciudadania. ... Cédula de extraneria.... [2]] (WIS 3Y4 ¢
SECCION C. INFORMACION SOBRE LOS USUARIOS . -
A, TIPC DOCUMENTO DE IDENTIDAD D. SEXO F. ESTADO CiVIL G. NIVEL EDUCATIVO ACTUAL H. ACTIVIDAD
i 23. Ambito familiar . e SE—. 22. Poslgrado incompleto 1. Trabajando 6. Jubiladgl Pensionado
;: %::: g: S;;‘;‘.’a"'a 6. Registro civil 1. Hombre 1.Solteroa 4. Separado-a/ Divorciada (Primera infancia) 7.Basicaprimaia  21.Universitaa incomplata (sin titulo) 2.Buscando trabajo  T- Incapacitado permanentemente
jerfa : e o 8, Basica Secundaria y media (sin titulo) G ra trabaiar
3. Tarjeta de identidad 13+ Pasaporte 2. Mujer 2.Casado-a 5. Viudo-a 14. Ambito institucional i§Th S — 15, :’cstsi;au?o) completo 3. Estudiando " g‘? o ;‘_‘ _Zl:d
§ 8. Sin identificacion | 3. Intersexval 3. Unién jibre 6. Unién marital de hecho (Jardines, Primera infancia) { : i con litulo 4. Oficios del h . Sin activi
4. NUIP & Fricecois 19. Tecnaldgico {con tituio) 1. Ninguno 5. Rentista i 9, Cuidadora
1. POSICION OCUPACIONAL J. TIPO DE DISCAPACIDAD K. TIPO DE FAMILIA L. GRUPO ETNICO
1. Empleadc u obrero particular 5. Trabajador familiar ne remuneradc | 20. Fisica 33. Cognitiva 1. Unipersonal 5. Extensa s
2. Empleado u obrero del gobiernc 6. Empleado doméstico 30. Mental 35. Sordo ceguera 38. Trastorno Generalizado | 2. Compuesta 6. Pareja sin hijos-as ; ::gg;'('g“am) ; :ﬁﬂemi:"aﬁiwomwm caliodassaniisia
3. Patrén o empleador 17. Jornalero o peén 31. Audiva 36 Mult déficit del desarrollo 3. Nuclear 7.Homo parental | 3 paizal del Archipiélago San Andrés y providencia 6. Ninguno de los anteriores
4. Trabajador por cuenta propia  18. Ayudante sin remuneracién 32, Visual 37. Alteracién del desarrllo 4. Meno parental 8. Simultaneas >
M. GRUPO INDIGENA (Ver Instrucciones) N. MOTIVOS, VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO
1. Nasa (Paéz) 4.Quillasinga 7. Yanaconas 10. Cafamomos 13. Arhuacos . 1. Acto terrorista, atentade 4, Homicidio 7. Tortura 10. Desplazamiento forzado ) . -
2. Wayuu 5. Senu 8. Guambianos  11. Awa (Kwaiker)  14. Pijao ;g :ﬁu.:s 2, Combates, enfrentamientos 5. Masacres 8. Despojo y abandona de tierras 11, Minas antipersonales, municion sin explotar y J2: :!flin"c‘:iamge:aNNA a grupos 13 :’oma;z‘x::lnsmada a
6. Sicuani 9. Ingas 12. Coyaimas 15. Kichwas gl 3, Amenazas 6. Secuestro 9. Desaparicion forzada artefactos explosivos 9 il
0. GENERO P. ORIENTACION SEXUAL
1. Masculino 2. Femenino 3. Transgénero (Travest), fransexual, transformista) 4. Ne informa 1. Heterosexual 2. Homosexual 3. Bisexual 4. No informa -
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DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA: / é / DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de guien diligencié: /%@ Y .e&\fq Nombre: ( \\ ) L)CL\M}‘\ , l [}‘ I o] 3 I 2_ [C) li 1‘6 ]
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de {a SDIS no divuigar informacién alguna en propdsita diferente a la de este registro so
pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



